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Муниципальное образование "город Железногорск" Курской области
КОНТРОЛЬНО-СЧЁТНАЯ ПАЛАТА 

города Железногорска Курской области 

307170 Курская область, г. Железногорск, ул. Рокоссовского, дом 56 тел.(факс):8(47148)7-71-14 E-mail: kspzhel@mail.ru
22 декабря 2015 года
ИНФОРМАЦИЯ

по результатам контрольного мероприятия

«Проверка использования средств городского бюджета 
и муниципального имущества муниципальным
образовательным учреждением дополнительного 
образования детей «Станция юных туристов» 
за 2014 год и 9 месяцев 2015 года»  

По результатам контрольного мероприятия установлено следующее:

1. На момент проведения контрольного мероприятия 4 педагогические работника не имели соответствующего образования. 

2. Педагогические ставки, находящиеся в вакансиях, без формирования групп обучающихся, свидетельствуют о необоснованном завышении штатной численности и фонда оплаты труда.

3. В нарушение ст. 91 и 104 Трудового кодекса РФ в учреждении не велся учет рабочего времени сторожей, в результате чего отсутствует обоснование ставок сторожей, в том числе и ставок,  находящихся в вакансиях.  

4. Содержание ставки заместителя директора по АХР и ставки завхоза, выполняющих дублирующие функции, является неэффективным использованием бюджетных средств.

5. В трудовом договоре с директором не определен размер материальной помощи и количество выплат материальной помощи в год. Данный факт содержит признаки коррупциогенного характера.

6. В трудовые договора с работниками не включены размеры и условия выплат стимулирующего и компенсационного характера.

7. Распределение премии с нарушением принципов установления показателей и критериев эффективности работы, содержит признаки коррупциогенного характера. 
        8. В нарушение ст. 2, ст. 21 Трудового кодекса РФ завхоз учреждения 11 дней работал круглосуточно, выполняя одновременно обязанности завхоза, сторожа и дворника. 
        9.  Фактическая посещаемость в группах обучающихся составила 57 % от списочной численности по журналам. 

 В нарушение п. 4.11 устава СЮТУР и п. 2.2.3. договора о сотрудничестве участников образовательного процесса допущены факты отчисления детей в середине учебного года по причине увольнения преподавателей.
Показатели муниципального задания определены без учета фактической посещаемости, то есть завышены.

Заработная плата с начислениями в сумме 2235,0 тыс. руб., выплаченная педагогическим работникам за работу в группах с низкой посещаемостью, а также в отсутствие проведенных занятий, является неэффективным расходованием бюджетных средств.
10. Управление образования не распределяло бюджетные ассигнования и лимиты бюджетных обязательств и не доводило показатели бюджетной росписи на 2014 и 2015 годы и плановые периоды до подведомственного получателя бюджетных средств - СЮТУР. 
11.  В нарушение условий договора энергоснабжения учреждение имело кредиторскую задолженность в сумме 13,5 тыс. руб. по оплате электроэнергии. 

12. Не взысканная дебиторская задолженность в сумме 12,5 тыс. руб. является неэффективным использованием бюджетных средств.

13.  Сумма социальной выплаты на возмещение процентов по кредиту занижена в 2 раза. 

        Расчеты, составленные работниками банка, не проверены начальником Управления образования.
14. Учетная политика на 2015 год содержит нормы, не относящиеся к данному учреждению. В учреждении применяются неутвержденные формы первичных учетных документов.
15. К бухгалтерскому учету приняты авансовые отчеты на сумму 34,1 тыс. руб., по которым подотчетные лица отчитались до совершения фактов хозяйственной жизни. 
16. Допущены нарушения ст. 166 Трудового кодекса РФ и постановления Правительства РФ № 749 по оформлению командировок и оплате соответствующих расходов.

17. Допущены нарушения Указаний № 65н  при отражении расходов на оплату стоимости питания обучающихся и на приобретение канцелярских товаров. Сумма нарушения составила 35,6 тыс. руб.  

18. Допущены нарушения Инструкции № 157н при передаче объекта основных средств и списании горюче-смазочных материалов.
19. Допущены нарушения приказа Министерства транспорта РФ от 18.09.2008г. № 152 при заполнении путевых листов. 

20. Помещение, расположенное по адресу: ул. Мира, д. 7, используется учреждением неэффективно.

         Турбаза «Азимут», не имеет ограждения, не эксплуатируется в связи с непригодностью.

На территории турбазы расположена деревянная постройка, не числящаяся на балансе учреждения.
Автомобиль, находящийся на балансе учреждения, используется неэффективно. Учреждением  не приняты меры к сохранению эксплуатационных свойств автомобиля.
        В учреждении имеется оборудование и офисная техника, которые не используются по назначению.
        Расходы на содержание и обслуживание имущества, которое не используется либо используется неэффективно, составили 1022,8 тыс. руб. 
21. Книга учета движения трудовых книжек и вкладышей в них СЮТУР не скреплена сургучной печатью.

22. Работодатель не ознакомил работников под роспись с результатами аттестации их рабочих мест.
23. В проверяемом периоде внутренний финансовый контроль в учреждении не проводился.
24. Управление образования в проверяемом периоде не проводило внутренний финансовый контроль в отношении подведомственного получателя бюджетных средств.
25. Учреждением не приняты меры по исполнению решения городской Думы от 24.04.2007 г. № 481-3-РД, в соответствии с которым СЮТУР необходимо было устранить нарушения, отмеченные в акте проверки. 
        26. Количество нарушений, выявленных Контрольно-счетной палатой, свидетельствует о не полном исполнении требований КСП Управлением образования по результатам ранее проведенных контрольных мероприятий в учреждениях, подведомственных Управлению.

